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7 QUAND LA QUALITE ET LE PARTAGE RENCONTRENT
/ AL’HUMAIN ET,L’ANIMAL

% Naturopathe humain (DF)/animal/équin,

Ecole accréditée par l'OrTra MA/
OdA AM, EduQua, 'APTN, l'ASCA,

Herboriste, Zoothérapie, Guérisseur,
Cours a la carte et bien d’Autres
Formations pour tous.

Sierre VS et Crissier VD

et conforme auprés du RME

NOS FORMATIONS:

Naturopathe (Diplome Fédéral)
(ASCA-RME/APTN/ OdA AM)
260 jours de cours répartis sur 4 ans, sur 14 2
~ week-end par mois +1 jour fixe par semaine

Herboriste Prescripteur (ASCA-RME)

*. 162 jours de cours répartis sur 2.5 ans, sur 1a
— 2 week-end par mois + 1 jour fixe par semaine

Cycle | (anatomie-physiologie)

Naturopathe M.C.O Cycle Il (Pathologies)
Cycle I (anatomie-physiologie) g Conseiller en nutrition
Cycle lll (Pathologies) Phytothérapeute
? Conseiller en nutrition o )
Phytothérapeute 9 Crissier & Sierre
Iridologue
Méthodes de détoxification Naturopathe animalier
Sels de Schussler

51 jours de cours répartis sur 2 ans,
9 Crissier & Sierre sur 1 a 2 week-end par mois

* Cette formation prépare au diplome ? Naturopathe animal
fédéral de naturopathe M.T.E.
La formation met l'accent sur 9
l'intégration du savoir et l'utilisation de
différents modeles de réflexions
synthétisés avec cohérence. Guérisseur
@ 20a30 jours de cours par niveau,
répartis sur 1 année,
sur environ 1 week-end par mois

Crissier

De plus, par l'organisation
pédagogique du cursus, nous
facilitons l'apprentissage des liens
indispensables entre les différentes g

approches étudiées.

Guérisseur Niveaul, II, lll
& Maitre Guérisseur

9 Crissier & Sierre

NOS COURS
A LA CARTE

Zoothérapeute (ASCA)

29 jours de cours répartis sur 1 année,
sur 1 a 2 week-end par mois

Zoothérapeute

Sierre

Naturopathe équin

33 jours de cours répartis sur 1 année,
sur 1a 2 week-end par mois

g Naturopathe équin

9 Crissier / partie pratique en France voisine

Al'Essentiel de '’Accompagnement Existentiel ®

23 jours de cours pour ALE |, répartis sur 8
mois, sur 1 a 2 week-end par mois

16 jours de cours pour ALE I, répartis sur 8
mois, sur 1 a 2 week-end par mois

? Praticien-ne en
- Accompagnement Existentiel

9 Crissier

Bienvenue!

Investir dans l'avenir

PHOTO: LINDA PHOTOGRAPHY

CHRISTOPHE DARBELLAY

Chef du Département de I'économie
et de la formation

- 3
Presentation
Your Challenge, I'événement
pour découvrir les métiers
et les filieres de formation

Aveclesoutiende...

et liste des exposants

a formation professionnelle est bien plus qu'un simple parcours académique
ou pratique. Elle est un pilier essentiel pour construire un futur ot1 chacun
peut développer ses talents, trouver sa voie et contribuer a la vie de la société.
Elle offre des chances concretes de transformer les aspirations en réussites,
tout en répondant aux besoins de I’économie.

Dans un contexte marqué par des évolutions rapides, notre responsabilité collective

est d’offrir des opportunités qui allient agilité et ambition. La formation professionnelle
en Valais repose sur une vision claire: permettre a chaque personne, quel que soit

son parcours, d’accéder a des compétences adaptées et durables.

Faire de la formation professionnelle un levier de réussite nécessite d’'unir nos forces.
Les parents, les enseignants, les entreprises et les institutions publiques ont tous

un role a jouer. Ensemble, nous pouvons imaginer un écosysteme dynamique, capable
d’accompagner les aspirations individuelles tout en répondant aux attentes de la société.

En Valais, nous avons les ressources, les idées et les talents pour relever ce défi. Investir
dans la formation professionnelle, c’est investir dans I’avenir, pour que chaque génération
trouve les outils nécessaires pour s’épanouir et réussir. Continuons a batir

un modele solide, ouvert et résolument tourné vers les opportunités de demain,

en faisant de la formation un moteur de développement pour tous. ®
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Your Challenge 2025 Service Union valaisanne
de la formation des arfs et métiers
professionnelle Le CFC, voie royale

. . pour devenir patron
L'apprentissage permet

d'ouvrir des portes

Partenaires Organisateurs

PLUS D'INFORMATIONS:
Nous avons plus de 30 formations principalement dispensées

en week-end... +41(0)78 735 34 04
info@ecoleagape.ch

Soins énergétiques pour animaux, rando-thérapie, massage équin,
www.ecoleagape.ch

apprendre a se protéger, spagyrie, massage sportif, hirudothérapie,
comportement du chien, communication et accompagnement .
thérapeutique, Fleurs de Bach, biorésonance, et bien d'autres... N O S P O R T E S O U V E R T E S .

Alors scanne notre QR Code et inscris toi : - 18 janvier 2025, 14h a 18h: Sierre

SUIS-NOUS SUR LES RESEAUX !

foO @

E]" 40 - 25 janvier 2025, 14h a 18h : Crissier
P ) B g - 22 février 2025, 14h a 18h: Crissier
g‘&; . 2 g mars ;((:;5 14: a1l :: : (S:ierre your
3.z &% -29 mars 5, 14h a 18h: Crissier
)
E?’?':?Lhu -12 avril 2025, 14h a 18h: Sierre challenge

Toutes nos formations peuvent étre suivies en formation
continue RME & ASCA.

Nous serons présents au salon Your
Challenge a Martigny du 4 au 9 février 2025

-10 mai 2025, 14h a 18h: Sierre
- 31 mai 2025, 14h a 18h: Crissier

Schweizerische Eidgenossenschaft o LOTERIE Q Promotion santé Valais

&P FORMATIONPROFESSIONNELLEPLUS.CH © i g W Gomindheitstordenng wallis
Confederazione Svizzera ADDICTIONS - CIPRET U\M
Confederaziun svizra 'SUCHT - CIPRET []

ks i myexpo
D T L — : oo
Secrétariat d'Etat 4 la formation, 74§, | VILLE DE o
et e s o S < 2 MARTIGNY Le Nouvelliste

YOUR CHALLENGE / IMPRESSUM

EDITEUR ESH Médias Editions SA - Rue de I'Industrie 13 - 1950 Sion - 027 329 77 11 - www.impactmedias.ch - valais@impactmedias.ch
CHEF DE PROJET Fabrice Eschmann / ESH Studio ®* GRAPHISME Xavier Cerda / ESH Studio ® CONCEPT myexpo
ONT CONTRIBUE A CE SUPPLEMENT Aurélie Bertholet, Didier Chammartin, Fabrice Eschmann et Silvia Simdes Henriques

DIRECTION COMMERCIALE Magali Coppey © PUBLICITE Impact Medias Valais - Rue de I'lndustrie 13 - 1950 Sion - 027 329 77 11 - valais@impactmedias.ch

IMPRESSION Centre d'impression romand (CIR) - Route du Triboulet 12 - 1870 Monthey ® DIFFUSION 123000 exemplaires

Ce supplément n'adopte pas I'écriture inclusive. Les termes employés pour désigner des personnes sonf pris au sens générique;
ils onf a la fois valeur d'un féminin ef d'un masculin.
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SEJOURS U
LINGUISTIQUES  ©

K Wate
<t @ () ()

L
L]

o Cours prépamﬁon examens

o Cours Junior

o Cours pro{essiorw\e\s

pour enseignants

ur groupe ou gcole

o Cours
e Couvrs po

o Cours online

SUR MESURE

info@shadows-switzerland.ch - www.shadows-switzerland.ch

Le bon candidat Le bon job

JOBEO

TALENTS, JOBS & MATCH

LE site d’emploi intelligent
+ de 8000 offres disponibles chague mois.

jobeo.ch

Tu as jusqu’au
27 janvier 2025
pour t’'inscrire:
www.vs.ch/flash-job

En partenariat avec

BUREAV
ME“ 5 et les entreprises
challenge I formatrices de la région

Tu cherches
un apprentissage ?

15 minutes
pour convaincre!

Office d’orientation scolaire,
osP professionnelle et de carriére

-

Découvrez

Présentation

I'effervescence du
salon Your Challenge,
le lieu incontournable
pour explorer l'univers

des carrieres et des

formations.

Your Challenge, I'événement gratuit incontournable
pour découvrir plus de 400 métiers et formations.

TEXTE: AURELIE BERTHOLET ET SILVIA SIMOES HENRIQUES (YOUR CHALLENGE) - PHOTO: PHOTOVAL

Plongez au coeur des
metiers et formations

Du 4 au 9 février, Martigny Expo va vibrer au rythme du salon Your Challenge, I’événement
de référence en Valais pour découvrir les métiers et les filieres de formation. C’est un ren-
dez-vous incontournable pour les écoliers, étudiants, familles et adultes en reconversion.

PLUS DE 400 METIERS ET FORMATIONS A DECOUVRIR

Avec ses 75 exposants réunissant entreprises, associations faitieres, hautes écoles et uni-
versités, Your Challenge se distingue par son approche interactive et complete. Ce salon
offre I'opportunité de découvrir plus de 400 métiers et formations dans un espace dyna-
mique. Testez, explorez et posez toutes vos questions directement aux professionnels pré-
sents.

DES ANIMATIONS ET CHAMPIONNATS D'APPRENTIS

Pour guider les visiteurs dans leurs choix de carriere, le salon propose des animations
variées: simulations de métiers, ateliers pratiques et activités ludiques. Les familles appré-
cieront cette atmosphere conviviale o1 petits et grands peuvent s’essayer a des gestes pro-
fessionnels, manipuler des outils spécialisés et échanger avec des experts passionnés.

Les concours d’apprentis, véritables temps forts de I'événement, mettent a I’honneur le
talent et le savoir-faire des jeunes de la région, illustrant la richesse des parcours de for-
mation en Valais.

UN EVENEMENT POUR TOUS

Que vous soyez un parent souhaitant accompagner votre enfant dans son orientation,
un jeune en quéte de vocation ou un professionnel envisageant une reconversion, Your
Challenge est I'occasion idéale de découvrir des filieres adaptées a vos ambitions et aux
réalités du marché du travail.

Ne manquez pas cette semaine dédiée a 'avenir professionnel. Du mardi au dimanche,
explorez toutes les possibilités qu’offrent le Valais et la Suisse romande en matiere de
métiers et de formations. 0

INFORMATIONS PRATIQUES

DU MARDI 4 AU DIMANCHE 9 FEVRIER 2025
Martigny Expo

Horaires: du mardiau vendredi, de8hai7h
samedi et dimanche,de10ha17h

Entrée libre - Parking grafuit « Chiens non autorisés

PROGRAMME 2025

MARDI 4 FEVRIER

RTS Emission Forum

De 18h30a19h30 - Salle Bonne de Bourbon
Acces a I'émission sur inscription uniqguement.
=» rts.ch/forum

MERCREDI 5 FEVRIER

Flash Job

De13h a17h - Espace conférences

Tu cherches un apprenfissage ? Passe un enfretien
avec un employeur et décroche peut-étre un stage
ou un confraf!

=» Sur inscription: vs.ch/flash-job

JEUDI 6 FEVRIER
Prix de I'apprenti méritant de la Ville de Martigny
De 16 h30 a 17h30 - Stand Culture Valais 1317

DIMANCHE 9 FEVRIER

Défilé de mode

A1h30/14h/16h - Halle 21

Sur le theme «Stream of Time», les apprentis créateurs

et créafrices de vétements, ainsi que les confectionneurs
ef confectionneuses, vous raconteront leur histoire

a fravers des créations uniques.

=» coufure-vs.ch

Show coiffure

Th/13h - Halle 21

Les apprentis de Coiffure suisse secfion Valais préparent
un show de coiffure sur le théme du manga.

=» coiffuresuisse.ch

MARDI 4 AU DIMANCHE 9 FEVRIER

Championnat romand des installateurs-électriciens
Stand EIT.valais 1201

Le championnat, organiseé par EIT.valais permet

de sélectionner les meilleurs installateurs-électriciens
qui participeront au championnat suisse SwissSkills
en sepfembre 2025, a Berne.

=» eitvalais.ch

Championnats valaisans ASSC

Stand OrTra numeéro 1206

Le championnat cantonal valaisan, organisé par I'OrTra,
récompense les meilleurs assistanfs en soins et santé
communautaire (ASSC).

Exposition Ecole de couture

Théme: L'industrie valaisanne au fil de la mode
L'industrie valaisanne a pénétré les ateliers de I'Ecole
de couture du Valais. Quinze entreprises phares

du canton onf mis a disposition des matériaux

de production, d'emballage et de marketing,

que les futurs speécialistes de la mode ont sublimés
pour créer des pieces résolument fashion.

challenge



Plan du salon

Plus de 400 metiers a decouvrir

Alimentation / Hotellerie / Tourisme
Nature et construction
1602 Stands des saveurs

Gastrovalais 1201 EIT.valais
Associafion hoteliere du Valais 1203 OIKEN SA, Activateur d'Avenir
Association valaisanne des artisans 1315 PHIDA GROUPE
boulangers-patissiers-confiseurs B N PP o . 1316 AVEN - Association valaisanne des entreprises de netfoyage
Association valaisanne des maitres bouchers Efat duValals / Confederation / Institutionnels 1401 CIFER - «Deviens électricien de réseaux»
1603 Les métiers du laif ) . ) 1402 tec-bat
1501 Efaf du Valais - Service de la formation 1504 AVE - Association valaisanne des enfrepreneurs
professionnelle 1505 AVEC - Association valaisanne des entreprises de carrelages
Santé / Social / Enseignement 1502 Swissskills ' ' 1506 AVMPP - Association valaisanne des maitres platriers-peintres
1503 Office d'orientation scolaire, professionnelle 1601 Chambre valaisanne d'agriculture et Ecole d'agriculture du Valais
e R T Vel dEE ef de carriere o ‘ 1701 SIA Valais
ondation Foyers Valals de t.oeur 1507 Office canfonal de I'egalite et de la famille IAVS - Ingénieurs architectes Valais suisse.ing
1205 Hopital du Valais 1702 AVEMECS - Associafion valaisanne des entreprises de menuiserie, ébénisterie,
1206 OrTra SSVs - OrTra Santé-Social Valais ﬁ —Bo;j]l-aﬂgﬁ”g £ /3 charpenterie, scierie et vifrerie
1207 Ecole Didac ichello 1704 Solvalals_ - Assoo_a'rlon valaisanne des poseurs de sols
1208 Haute école pédagogique du Valais :gglz é(a)rrg'rn\fg:;f veEleE
1209 Cliniques de réhabilitation du Valais 1803 Metaltec Valais
1210 EMS du valais Restaurant | 1804 Maison Gilliard SA
Chez Léo

Technique / Industrie

Restaurant
ﬂ Les Retrouvailles

2201 Swatch Group

2202 PIVS - Promofion Industrie Valais

2204 AVMR - Association valaisanne des maifres ramoneurs
2205 Association suisse du froid

2301 UPSA - Union professionnelle suisse de I'automobile

ASTAG - Association suisse des transports routiers - Section Valais
Carrosserie suisse - Section Valais
2302 Armeée suisse - Apprenfissages et chance

Evénements Your Challenge
Espace Pique-Nique

)

>
i‘/\\ sale somne

< R
“ Restaurant

Provins
Halles 1 °
Commerce / Transport / Sécurité .

o1 Police canfonale valaisanne Espace
103 Migros Valais conférences ;
104 Hello Career | OFCF Ignt['ee
gateway.one principale
105 Coop
1106 Login formation professionnelle SA Restaurant (H
1oz Garde suisse pontificale Café de Barry
e L VaI§|s ) Umon Qes rranspor‘r‘s publics 1102 EPFL - Ecole polytechnique fédérale de Lausanne
W) Rl msGele s el Velels 1301 HEIA-FR - Haute ecole d'ingénierie ef d'architecfure de Fribourg
m Swiss Logistics Art / Médias / Habillement / Esthétique 1303 VATEL - Hotel and Tourism Business School
LR S EEE GRS 1304 Ecole de nafuropathie et de soins nafurels - Agapé Sarl
AHE 2 RSEDERITIoN valal_sanne CES DEFEE . Coiffure suisse - Section Valais 1305 EF EDUCATION SA
OIS CEIISREIEIEIISEE R G cles Ecole de couture du Valais 1306 ESL - Sejours linguistiques
e F‘?de.ra“o” gz enTreprl}ses romandes Val_als . EDHEA - Ecole de design et haute école d'art 1308 Université de Geneve
OFCF - Organisafion pour la formation commerciale fiduciaire / EPAC - Premiére école suisse de bande dessinée 1309 Shadows Switzerland - Séjours linguistiques
Il et game art 2203 HES-SO Valais-Wallis

SEC - Societe des employés de commerce

) A ) Culture Valais
UCOVA - Union commerciale valaisanne

challenge challenge




RENDEZ-NOUS VISITE
A YOUR CHALLENGE.

OrTra

Santé - Social Valais/Wallis

Venez découvrir les métiers
de la santé, du social
et de lI'intendance.

STAND N°1206

f ©in

ortrassvs.ch

Des questions
sur votre avenir
professionnel?

' &)

Inscrivez-vous sur vs.ch/viamia pour bénéficier

d’un bilan professionnel gratuit dans le Office d'orientation
. ) . . . scolaire, professionnelle

Centre d’information et d’orientation (ClO) de votre région ! et de carriére

‘ apprentissage permet beau-

coup de belles histoires!»

<< Tanja Fux a la force de ses

convictions. Cheffe de Service

de la formation profession-

nelle, elle est chargée, avec

son équipe, de mettre en place les meilleures

conditions-cadres pour la formation profes-

sionnelle en Valais. Et elle 'assure: I'écono-

mie a un besoin accru de personnes bien for-
mées, notamment titulaires d'un CFC.

DE NOMBREUX DEFIS

Le Valais compte actuellement quelque 9000
jeunes sous contrat d’apprentissage. Chaque
année, plus de 2000 écoliers en fin de scola-
rité obligatoire choisissent ainsi de s’engager
sur la voie du certificat fédéral de capacité,
dansles plus de 200 métiers disponibles dans
le canton - sur 250 en Suisse. Deux jeunes
sur trois optent pour un apprentissage. Des
chiffres qui ne devraient en tout cas pas bais-
ser ces prochaines années.

«La pyramide des ages se présente en effet
aujourd’hui de telle maniere, que plus de
gens sortent du monde du travail qu'’ils n’en
rentrent. Or, la croissance économique en

«L'économie ne cherche
pas de la main d'ccuvre,
mais des professionnels
qualifiés, des spécialistes.»

TANJA FUX
Cheffe de Service de la formation professionnelle

PHOTO: SABINE PAPILLOUD / LE NOUVELLISTE

Valais demande toujours plus d’employés»,
souligne Tanja Fux. Une situation qui pose de
nombreux défis, a commencer par séduire.
Les futurs apprentis d’abord: «L'économie
ne cherche pas de la main d’ceuvre, mais
des professionnels qualifiés, des spécia-
listes», releve la cheffe de service. «Le sys-
teme offre une place a chaque jeune, il lui
permet de mettre en avant ses forces, de
valoriser ses compétences.» Et a celles et
ceux qui hésitent avec la voie académique:
«Certaines formations, dans les métiers
techniques par exemple, sont aussi extréme-
ment exigeantes, seuls les meilleures y par-
viennent. »

Les parents ensuite: certains pensent en
effet que leur enfant n’est pas assez miir pour
le monde du travail; d’autres, que la voie

Service de la formation professionnelle

Cheffe de Service de la formation professionnelle,
Tanja Fux est persuadée que la réeussite d'une
carriere ne dépend pas de la voie choisie, academique
ou CFC. Cette derniére offre de multiples possibilités.

TEXTE : FABRICE ESCHMANN - PHOTO : NURIA CARVAHLO

«La voie CFC permet
d'ouvrir beaucoup

de portes!»

CFC est trop restrictive. «Si le passage de
I'’école obligatoire a I'apprentissage amene
un changement de rythme, il faut savoir que
le jeune est encadré, accompagné. 11 faut se
lancer, tout restera ouvert!»

L'EXPERIENCE EST UN ATOUT

I est ainsi fréquent qu'un jeune enchaine
plusieurs CFC; ou se spécialise grace a I'im-
portante offre en formation continue; ou
complete sa formation initiale par une for-
mation supérieure. Lexpérience est de toute
facon un atout précieux et il n’est jamais trop
tard pour suivre ou faire valider une forma-
tion. «Cet été encore, nous avons délivré un
CFC a un monsieur de 60 ans!», se souvient
Tanja Fux. «Ily aurait tellement de belles his-
toires a raconter.» 0

Certaines
formations, dans
/| les métiers fechniques
par exemple,
demandent
des aptitudes
élevées.
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La réa, le bon choix pour,toi !

readaptation-valais.ch

Des jobs qui changent
vraiment des vies

+.

cliniques de réadaptation en valais

Hopitaux (Rt
U Universitaires N Luzerner .
Genéve o Hihenklinik

CLINIQUE DE CRANS-MONTANA Montana

a Your Challenge

et Joue & Gagne une surprise !

Visite notre stand

e cresion leuker_hau:l_

Clinic

SERNER KLINIK MONTANA
CLINIQUE SERNOISE MONTANA

Découvre les métiers du bois et du verre
sur notre stand a Your Challenge
empreinte-bois.ch

Environ deux tiers des
jeunes optent pour
I'apprentissage apres
I'école obligatoire. Ce
choix n'est pas une limife,
Il permet de poursuivre
une formation solide
tout en restant flexible.

TEXTE: DIDIER CHAMMARTIN

«En Valais, quatre patrons

Union valaisanne des arts ef des meétiers

PHOTO: TRIBUNE ECONOMIQUE

sur cinq ont debute

par un apprentissage»

ans une société ou |'orientation
professionnelle est complexe, le
modele de I'apprentissage com-
binant théorie et pratique est
bien plus qu'une simple forma-
tion. Il représente une véritable
opportunité pour les jeunes d’assurer leur
avenir professionnel tout en suivant leurs
passions.
Marcel Delasoie, secrétaire général de
I'UVAM (Union valaisanne des arts et
métiers) rappelle qu'en 2008, pour féter les
100 ans de l'association, 'UVAM «voulait
frapper un grand coup». En collaboration
avec le FVS Group (aujourd’hui MyExpo)
et le Service cantonal de la formation pro-
fessionnelle, I'association organise le salon
des métiers a Martigny Expo, «avec I'idée de
faire perdurer cette manifestation tous les
deux ans afin que tous les éleves des cycles
d’orientation du canton puissent assister a
I'événement.»
Il est vrai qu’a cet age, il est encore difficile
de choisir un métier. «Your Challenge leur
permet de connaitre I'ensemble des métiers
a disposition», note le secrétaire général, en
faisant remarquer qu’«aprés avoir accom-
pli une solide formation, un apprenti muni
de son CFC peut posséder son entreprise

et devenir patron.» Les chiffres appuient
ses propos. Sur plus de 31000 entreprises
que compte le Valais, pres de neuf sur dix
comptent moins de dix employés. «Si 'on
considere que 1500 entreprises changent de
dirigeants ou sont créées en Valais par année

«La supréme récompense
du travail n'est pas
ce qu'il vous permet
de gagner mais ce qu'il
vous permet de devenir.»

MARCEL DELASOIE

Secrétaire général de 'UVAM,
citant I'écrivain anglais John Ruskin

PHOTO: DR

Grace
a leur expérience
en enfreprise,
les apprentis ont des

compétences directement
exploitables, ce qui facilite

leur insertion

sur le marché

du travail.

et que 3000 a 3500 apprentis sortent de 'ap-
prentissage annuellement, la proportion
pour un détenteur de CFC de devenir un jour
patron est tres intéressante.»

MAISILY A UN DEBUT A TOUT

Marcel Delasoie met en avant la richesse de
l'apprentissage et I'engagement demandé.
«l faut apprendre le b.a.-ba du métier, ses
techniques, pour un jour posséder 'assu-
rance et la dextérité du professionnel. Les
jeunes apprennent aussi l'exigence, la col-
laboration, la vie en société.» Tout cela est
du ressort de leur patron. «Le temps qu'un
professionnel consacre a la formation d’'un
jeune représente un cotit considérable pour
son entreprise.» Avec un but en ligne de
mire: assurer la pérennité de la profession
en accompagnant les jeunes dans le début
de leur vie professionnelle. 0

your
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Prenez part a
’aventure OIKEN
otre

g
@OIKEN -

Le Nouvelliste
-

Rendez-vous sur notre stand pour
découvrir nos différents métiers

OIKEN propose des formations avec un
encadrement de qualité par des experts
de chaque branche.

Découvrez les formations
en scannant le QR code et sur

ENGAGE
POUR VOUS

Le Nouvelliste, c’est 35 journalistes
et photographes qui sillonnent notre région

sportive et économiq

Plus que jamais, linformation locale
aune valeur.

Le Nouvelliste, votre source fiable
dlinformation au quotidien.

Je soutiens 'information locale. Je m’abonne!
E 1 ABOnumérique dés CHF 31.-/mois

- Linfo en continu sur le site web et Papplication
|'." - Le Journal Digital dés 6h

ABOplus des CHF 47.-/mois
E e - Tousles avantages de FABOnumérique

" - Lejournal livré chez vous du lundi au samedi
abo.lenouvelliste.ch




